
соI,ллс()I]Ано
l lр(,,ltсgдц t cjl l, Ilpod) Korl а

.Й/- lIottorlapctra (',,\

УТВЕРЖДЕ}IО:
,(ирсtсгор МАОУ C()IU N! tts

13.H. Боrlларсrlко

01.09.2022 г,

.Щолжнос,гItая и lrcI,pyKllиrl шlкольllоI,о бибJI иотекаря.

l. Общие положеrIия должlrос,гIlой ипструкIlии биб.rrиоr,екаря

1.1. LIастояпlая .,1олжIIостнtц ипструкl{ия биб.ltиотскаря пlколы разработаIIа IIа ocllol}c

ЕJtиного ква.rификаItиоttI Io1,o сIIраl-}очltика itоJlжIIос,гсй руководиr,елей. спсtlиалисгов и

других служаlllих, рiвдсл кКвалификаrtиоllllые характсристики должIIосr,ей рабоrrlиков
культуры. искусстr}а и киllематографии )! у,гверж,цсttгlого 11риказом Минзлравсоtlразви,гия

РФ от 30.03.20l l N 25lrr.; Ila осноl]аIIии ФЗ Na273 oт 29.|2.20|2r. кОб образовании в

Российской Федерашии>; в соотвстствии с 'l'ру]tовым кодсксом РФ и лругими
нормативньIми актами, регулируIопIими трудовыс о,tllоIшспия межлу работником и

работолате.пем.

1.2. Библиотскарь школы IlазIIачаотся и освобожj(аеr,ся от доjlжIIосl,и директором IпкоJIы

1.3. Биб:lиотекарь ,Ilолжсн имсl,ь высtIIес иJIи срсдIIсе профсссиоlIа.llьное образоваltис
(библиотечпое) без ,tребоваtIия к с,ttDку рабоr,ы в лаrпrой должtrосl,и, зIIаl,ь cBolo

должпостнуо иIlстукциIо IuкоJILного биб;rиоr,скаря, IIрименять ее в рабо,гс.

1.4. [Пколыlый библио,гскарь поllчиIIяется Hettocpcllcl,Bellllo замес,tителlо дирек,гора по

учсбlrо - воспи,гаr,е.ltыrой рабоr,с, лирек,гору обпtеобразоватсJtыIоt,о учреждеIIия.

1.5. В своей /lеятелыIос],и биб.ltиоr,скарь руководстRусl,ся Коltсr,итуцисй Российской

Фсдсрации, ФсдсршIыlым Закоltом кОб образоваItии в Российской Фс;lсраtlии>,

законодатеJIьством РФ о куJIьтуре и образовапии, руководяпIими локументами

выIпестояlцих оргаIIов IIо Bollpocaм библиотсчной рабо,гы, решениями оргдIов управлеIIия

образования всех уровней llo вопросам образоваltия и восIIитаIIия обучающихся,

администра гивItым, трулоRым и хозяйсгвсttньIм закоIIодатеrIьством. Библиотекарь пIКОJIЫ

также рукоRодстItуется IIравилами и IIормами охраны,груrIа и t IротиI]опожарной заlIlиты,

lrастояп(сй должllос,rrIой иltс,rрукцисй ItIкоJlыlого библио,гекаря, Ус,гаlrом, l1равилами

ВнУl.рснпеГораспорядка'1рУдоВыМлоГоi]ором,IIриказаМиирасIIоряжеIIияМиДирекТора'
локалыlыми lIравовыми ак1ами rпкоJtы. Библиотскарь соблlодаст Копвеllцию о правах

рсбенка.

1.6. Библиотскарь лолжеп зIlаl,ь: закоIIодатсjlьс,гI}о Российской Фсдсраtlии об образоваllии

и библио,гечIlом лслс; руково,Ilяшlис /loKyMclI,1,ы l]ыllIсстоящих оргаIlов по BoIlpocaM

бибlIио.гечItой рабоr.ы; lIриоритс,1,IIыс IIаlIравjlсния р€вви],ия образова,t e.lI ьной сис,гсмы

российской Фелерачии; Фз Ns273 от 29.12.2012г коб образоваtии в российской

\, >-/



Фелерации> с измеIIевиями и лоltолlIеIlиями; солержаIIис хуложсс,гвеIIIIой, научно-

попу..lrярlrой литерагуры, IIсриодических издаrlий, IIаходяII(ихся в библиотечпом фонле
школы; теориIо и практику библиотсчного /lсла; основы библиотековелсния и

библиографии; осIlо!}ы трудового законодатсJIьства, организtщии трула; IIраI]иJIа

комплсктования, хрансния и уlе,га библиотечного фоIrда, поиска и вьцачи кIIиг; систсму
классификаIlии информачии и IIравиJlа составлсIIия ка,гztлогов; тсхнологию библио,гсчlrr,rх

проllессов; метолику прове/(еIIия бесел, формы и меl,оJlы проведеrIия коtrференrlий,

выставок; основы работы с l,скс,l,овыми рсдакторами, эJIектроIIными таблицами, rr

lIрограммах созда}Iия презеtrгаllий, осtlовы работы с компыотером, приIIтером, IIриIII(иlIы

рабо,гы в глобазIыlой сети Интерltет, приемы использоRаIIия муль,гимс/lийtlого

оборулования; правиJIа по охршlе труда" пожарIIой безопасlIости, tIорядок J(ействий при

возIiикновеIIии пожара.

l .7. Библиоr,скарь соблtолает иIIструкIIиlо IIо охраIIе трула биб;tиотекаря tпколы

2. ФуIrкции бибrIиоr,скаря шlко.ltы

осrtовrtыми llаIIравJtениями .I{сяI,сJIыlости биб:Iио,гскаря яI}JIяIо,t,ся: 2.1 . ИrIформаIlиоlпlос
обеспечеrrие учебltо-воспиr,аr,еJIьного IIроцссса в пIкоJIе.

2.2. Пропагаlда чтеIIия как формы ку'lrьтурIIого /(осуга.

2.3 Оргапизация рабо,гы бибrlиотски
культурного полразделсния пIкоJlы.

как образова,гслыtого, информаttиоlIlIоl,о и

2.4 СоверпIсttстltованис ,l,ра,циl(иоIIItых. освоспис и lIримсIIсIlис IloBblx l,схtIо,ltогий

Библиотскарь
библиотсчtrый
ли,l,ера,[уры.

3.2. Прогrrозируст теIIлеIIции измеIIсния ситуаIIии Ir обlцес,гве и в образоваrIии д:lя

внесения прелложспий lIo формироваltию заказа lta lrсобходимуlо учсбItо-методическуlо,
паучную и художестRеlllI}то литера ryру.

3.3. Не доlIускае], IlахождеIIия заlIреIIIеIIIlых ма,l,сриаJlоI] экс,tремис,tского характсра.

вкJllочснtlьн в кФсдсрzutыtr,lй список экс,lрсм ис,I ских материаJIов)) во исполllеltис ФЗ o,1,

25,07,2002 N9 l l4-ФЗ <О I tроr,и водсйс1 вии ]ксtремисгской Jtсяr,с,:tыtос t,и >.

3.4. Осуществляст: текупlее и перспективное IIланироваIIие на свосм участке работы;
вьцачу и сбор уlебникоI]; выставки лиl,ературы; совместно с пелагогическим

коллективом разностороIIнюю массовую рабо,гу по пропагаIIllе книI,и! привJIекая к

участию в этой рабо,гой ,цся,гслей Jtитературы, искусства, роllителсй; просветитсльскую

работу дJIя учсников, ро.l1и,ге;Iсй (закоllttых tIрсдставитеllей), rlриrrимаеr,

ро2lителсй(закоIIIIьD( lIредставителсй) Ilo воIIросам привития интсреса к кIиге; KoHTpoJlb За

coxp IHocTbIo библиотечного фоlца; изучстIис с учениками осIIов библио,гечlrо-

библиографической грамотности и куJIьтуры ч,rсIIия; совместн)rю дея,гельность rпкольной,

сельской библиотек.

3. .Що;tжItостlпле обязавнtlс,ги биб.тIиотекаря.

I]ыпоJIIIяст сJIсJ(уIощис доJIжпостIIые обязаttltости: 3.1 . Ана..llизируе,r,:

фоItд; чи,t,асмосl,ь коIIкрс,гtlьп образчов ху,IIожсс,гl}еI{IIой и учсбяой



3.5. Припимает участие в коорлинаI(ии: взаимо,цейсr,вия llредстаI]итеJtей адмиrrистрации

школы, служб и подраздеJIений управлеltия образоваllия, обеспсчиваюItIих формироваlrие
биб:Iиотечtrого фонда.

3.6. Контролирует: соблюдение в биб;lиотеке и хранилищ!rх правил техники безогtасности,

санитарии, противопожарной безопасности; соблlодение уlrеяиками и сотудникrlми
шкоJIы правил поJIьзования библио,гекой.

3.7. Приtlимает участи9 в разрабо,гке: правил пользоваllия библиотечным фоlIлом;
катaUIогов, картотеки рскомен,llаrельных спискоR литсра,гуры.

3.8, Консультирует: учите:lей IIо вопросам их самообразования и подбора научно-
методической литературы; ролитеrrей (законньгх пре.цставитслей) по вопросу оргztяизации

внеклассного чтеIIия учаIцихся.

3.9. Принимаег }^rастие в оцсIIкс пре,l1ложепий по оргаIIизаIIии восttи,гатслl,ной работы и

установлеlIиIо связей с вIIеIпними паргнерами.

З.10. Обеспечиваст разреrпеIlной, tIеобхолимой справочной и художествеIlной
литературой учащихся во время lIроведеIlия экзамеtIов.

3.1 l. Биб,iIио,гекарь /lолжсн имстIr навIrIки оказания псрвой помоtци посl,радавшим.

3.12.ОбссIlечивас,г режим работы библиоtеки в соо,гвс,гс,гвии со стIецификой пIко:tы.

3.13 О,гвечас,г за fстстику оформ.lrеltия биб;tиоr,еки.

З. l4 [IовыIшает crroro ква:Iификаtlиlо и tlрофессионiulыIос мас,гсрство

3.15 Учас,гвус,г в соз./(ании ttовой иtlформаIlиоIlIIо- образоватслыtой срс/tы ttyтcM

исIIоJILзования в библио,t,скс cpcJtc1,1] (возможl lос,t,сй) иIIформаilиоllttых ,гехtlологий.

3.1б Осупlеств,:tяс,г комlIыотсризаIlиIо осItовltых библиоr,счrtых проIlсссов:

комlIлек,l,оваIlие! r]ст. сисl,сма,tизаIlия. ка,l,iUIоI,изаItия. ч иr,а,гс.lI ьский ttоиск, кtIиговы.lача.

3.17 Использует информашиоrIIппс ресурсы сети Иlrтсрtlет дIя IIопоJIнсIIия биб;тиотсчrtого

фоп,ttа.

3.18 Рабоr,ает с информаЦиоtlпыми ресурсz!ми IIа разJrичtIых Ite бумажtlых IIоситслях, с

образовательньrми Интерне,г - ресурсами.

4.2. IJtlосить прсдJIожеIIия: о IIачаJIс, IIрекраIII9IIии или IIриостаIIовлеIIии коIIкретIIых

проектов Ito рабо,ге библио,rеки; IIо соRерIпснствованиIо воспитатслыIой работы.

4.3. I Ia заrllиту профсссионалыtой чес ги и ,lостоинстl}а,

4. I-IpaBa библиотекаря rtIколы.

Библиотскарь шIколы имсет право в пре.IIеJIах своей комlIе,генl(ии: 4.1. Приllимаr,ь

)дас,гис: в разработке восllитатсJlыIой поJIи,гики и стратсгии шкоJIы, в создаIIии

соотве,I,ствуIоII(их страl,сгических докумсн,l,ов; в l}с.I(сIIии IIepcl оворов с llар,гIlерами

шкоJIы по библио,гечно-библиографической работе; в рабо,ге tIе/lагогичсского совста.



4.4. IIа IIредставJIенис к ра_IJIичIIьIм формам поопцрсtlий, Hatpa,llaм и зIIакам отJlичия,

предусмотренtIьrм д:rя работIrиков сфер образования и кульlуры.

4.5. .Щавать обязателыIые /ця исIIоJIнеIIия указания обучаlощимися и рабоr,никам tuко'lIы

IIо вопросам , касаIопlимся соблtоJ(сItия IIраI]иJl llоJIьзования биб;lиоr,ечllым фоlt,l1ом.

4.6 Самостоя,ге.lIыlо выбирать формы, срелс,гва и мс,r,о.цы библиотсчtlо иrIформаllиоtIного

обслуживания образовате;tыlого и восIIитатеJIыIого Itроцессов It соотвстствии с цеJIями и

задачilми, указанпыми в ус,гавс школы и положеIIии о библиотеке школы,

4.7 Опредслять в соответствии с правиJIами пользоваtIия библио,гской tttколы,

утверждеIIпыми дирек,l,ором IIIколы, и IIо согласоваIIиIо с родительским коми,гетом виды и

размсры компеIlсаllии ущсрба, наlIссеlIIIого поJt ьзоватсJIями библиотски.

4.9 Имеrr, сжсгоJIrrый оttлачивасмый o1,1lycK в коJIичсс,гвс 28 ка.lrсп.tlарIIых Jlltсй и

,IlопоJIIIи,rсJlыIый оtlлачивасм1,1й o,1IIycK R соотвсtс,гltии с законоr(атсJIьсr,вом РФ.

5. O,t,Bcтc,tllettltoc,l,t, rllKo;lыIo1,o бибlIио,I,скаря.

5.1. За неисполнеIIие или lteнaJlJleжalllce испоJIнеIIие без уважите;rыlых причин Устава и

rrравил вIIутрен}Iсго ,lpудового распорщlка IIIKoJltl, законIIьп расllоряжеIIий дирсктора
пtкоJIы и иных локалыIых IIормативIIых акIов, .I(олжIlостllых обязанltостей, установленньtх
настоящей должIlостlIой ипструкцией библиотекаря в школе, в том числе за IIе

использоRание преrlосl,аRлеrIIIых праt}, библиотскарь несет лисциllлинарнуIо
отве,гствеIIнос,гь в IIоря.,lкеJ опрсдеJIеtIIIом ,lpуловым закоrlо.цатсJIьством. За Iрубос
нарушенис трудоRых обязанностей в качсствс l(исциllлинарного Ilаказания может быть
применеIIо уволыlснис.

5.2. За применеlIие, в том числе однократнос, McTorIoB воспитаtlия, связанIIьD( с

физическим и психическим насиJtием IIФ( Jlичtlос,t,trlо обучаlопlсгося, библиотекарь можст
быть освобождеII от заtIимасмой .IIолжIIос,ги R соответстl]ии с ,lpуJ(овым

законо.цатсльс,tвом и Федсральным Законом <Об образоваtrии в Российской Фсдерацииll.
Уволыrсние за даltlIый простуIIок IIс яRляется мерой лисtlи l lлиlIарrtой ответс,гвеtl нос,ги.

5.3. За нарушсllис правиJI пожарttой бсзопаснос,ги, охраны ,гру/lа, санитарIIо-
гигисIIических IIравиJI рабоrr,I библиоr,еки биб;rиотскарь lIриt]лекае,Iся к
а.llмиIIистративной о,гве,гствсllнос,ги в llорядкс и в сJIучаrlх, прсJIусмотрсIпIьн

zutмиllистративIlым закоlIодаIельством. 5.4. За виIIовIIое причиIlсIIис IIIколQ иJIи

участtIикам образова,гслr,tlого llpoltecca уIIlерба в связи с испоJIнеttием (нсисполнеlIием)

сlJоих доJIжностных обязаtIнос,гей библио,гекарь IIссс,г маl,ериальIIую oTRcтc1,l]cнHocTb в

порялке и в предеJIах, устаIIоRJIеIlIIьж трудовым и грФк,llанским закоtIоrlатеJlьс,tвом.

4.8 Зttакомится с жшrобами и лругими докумсIIтами, содержащими оценку его рабо,tr,l,

ЛаВаТЬ ПО IIИМ РаЗ'IrЯСНСIIИЯ.



6_ I]заимоо,t,ltоtпсllия

БибrIио,l,екарь:

6.1. Работаст по графику, cocTaвлeнItoмy исходя из 40-часовой рабочей нелели,

утRерждеIIIIому дирек,гором Iшко.JIы.

6.2. СамостоятелыIо плаIIирует cBoIo работу на каждый учсбный гоrl и кажлый учебttый
модуJIь. П:lall работы утверждается лиректором IltкоJIы }Ic поздIIее ltяти днсЙ с IIачaUIа

плаIIируемого rIериода.

6.3 I Iолучае,r, о1, ,I(ирск,l,ора пIколы информаIlиIо llормаl,ивIIо-IIраItоtsоi'о и оргаIlизаltИоIIНО-

ме,годичсскоl,о xapaк,l,epa, зIIакоми,гся lIo/t расlIиску с соо гl]е,гств),IоIIlими ,](окумеIггами.

6.4. Систематически обмеltивастся ипформаlIисй по воIIросам, входяuIим в его
компетеll1lию, с IIедаI,огическими рабо,гниками, заместитеJIями лирекгора шкоJIы.

С ло.ltжttос-t,ltой иlIс,грукltисй озltаком;tеtt(а),

,ГJа,га: р/ аа, JPr"{,-
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