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1. Обцие положения

1.1. Школьный спортивный клуб <Надеждо муниципаJIьного

бюджетного общеобразовательное учреждения муниципаJIьного

ob-fr"o"u"r" города Краснодар средняJI-9qч"о9у""о"ательная школа Ns 85

имени Ваrrерия Иванкина (да"е, - ШСК <Надежда>) является наиболее

перспективной современной организационной формой развития массовой

физической культуры и спорта, а также оздоровления обучающихся,

родителей и педагогических работников школы,-|.z. 
Учредителем шсК <Надежда> является администраци,{

'У'"ц'пч'""о.обюджетногообщеобразователЬногоУчреждениJIt',tyr"u".r-""o.o образованиЯ города Краснолар средняJI

общеобразовательная школа Ns 85 имени Валерия Иванкина

1.3, ШСК <<Надежда> в своей деятельности руководствуется КонстиryчиеЙ

Российской Федераuии, Федерапьным законом (Об образовании в

Российской Федерации> от 29,1,2,20]..2 г, Ns 2'7З-ФЗ, Федеральным

,u*orrornO физической культуре и спорте в Российской Федерации> от

04.|2.2ОО7 г. ЛЪ 329-ФЗ, настоящим Уставом,

1.4, Полное наименование: IIIкольный спортивный клуб <Надежда>>,

Сокращенное наименование: ШСК <Надежда>

1.5 ШСК<Надежда) Ее является юридиrlеским лицом, Отношения между

шсК <<Надежда> обучающимися и их родитеJUIми (законными

представителями)реryлируются настоящим Уставом,

1.6. Место ,ч*о*д"rr" ШСК кНадеждо: 350908, г, Краснодар, ст,

Старокорсунская, ул. Базарная, 5 7, тел,/факс (86 1 )234-82-99
1.7. шсК <<Надежда> имеет свою эмблему, девиз

2. Щели и задачи, права ШСК

2.1.шск<Надежда>>создаетсявцеJUrхширокогоприВлечеЕияоб}лrшоЩш(ся
и педагогических работников образовательной организации к выполнению

государственных требований к уровню физической подготовленности

у{ащихся при выполнении нормативов Всероссийского физкульryрно-
спортивного KoMIUIeKca кГотов к труry и обороне> (ГТО), а также привлечениrl

Об1.,лающихся, родителей и педагогиtIеских работников к организации и

совершенствованию спортивно-массовой работы в IIIколе, пропагаЕды

,дорЬuо.о образа жизни, укрепления здоровья обучающихся, повышениJI их

работоспособности и спортивного мастерства,
2.2. .щостижение указанных целей осушествляется посредством решения
след},ющих стоящих перел ШСК <Надежда>задач:

2,2.|. Выполнение обучающимися и педагогическими работниками
образовательной организации государственных требований к уровню

фиЪической подготовленности }п{апIихся <Всероссийского физкульryрно-
спортивного комплекса <Готов к труду и обороне> (ГТО);



2.2.2. дктивное содействие физическому, д}ховному и гражданско_

патриотическому воспитанию обучаrощихся и педагогов, вЕедрение

физической культуры и спорта в их повседневItую жизнь, организация работы

по укреплению здоровья;
i2'З.' Со"оurие уiловий для привлечения шкоJIьников к систематическим

занJIтиJIм физической кульryрой, спортом и туризмом;

2.2.4, Организация занятий в спортивньтх кружках и секцил(;

2.2.5. Укрегrление здоровья и физического совершенствования обучающrхся

образовательЕых организаций на основе систематически организованньrх

обязательньгх внеклассньж физкульryрно-оздоровительньж и физкультурно-

массовых мероприrIтий (проведение спартакиад, MaccoBblx спортивньD(

соревнований,-спортивных прiвдников и других мероприlIтий); 
_

2,2.6. ЗакреПление И совершенствОвtlние уменИй и навыкоВ Обучающихся,

;й;;* на уроках физической куJIьтуры в соревновательной деятельности

(школьного, муницип€}пьного и регионального уровня);

2,2,7'ВоспуттаниеУшкольникоВобщестВеннойактиВItостиитУдолюбия,
коJUIективизма и целеустремленности;
2.2.8. Профилактика правонарушений, асоциаJIь}tого поведениJI и вредных

привычек среди об}пrающихся ;

2'.2.9. Создаrтuе сети физкуЛьтурногО актива во всех кJIассах школы;

2.2.10.Содействие открытию спортивньгх секции;

2.2.1 1. Агитационнм работа в области физкульryры и спорта, информирование

общественItости о развитии спортивного движения;

2.2,12. Проьедение спортивно-массовьIх мероприятий, соревн_ований среди

членов клуба, об1^Iающихся школы и воспитанников других шryбов;

2.2.1З. Создание и подготовка команд воспитанников ШСК по различным

видам спорта для участия в соревнованиях различного уровня;

Z.Z.t+. Внедр.r"ё 6".r,r"ской культуры в быт обучающихся, проведение

спортивно-массовой и оздоровительной работы в школе;

2.2. 1 5. ОрганизацшI активного спортивно-оздоровительного отдьжа

23, Щля реirлизации ocHoBHbIx задач, ШСК кНадеждa> имеет право:

2.3.1. СамостоятельЕо, с учетом государственЕьгх образовательЕьtх стандартов

в области физической кульryры, разрабатывать, принимать и реализовывать

оздоровительные индивидуальные и экспериментальные програп,tмы дrя детей

в соответствии с требованиями, предъявляемыми к спортивно-

оздоровительным программам;
2.3.2. Утверждать ппаны-графики выполнения государственЕых требований

комплекса вФск гтО учащимися в образовательной организации;

2.3.з. Разрабатывать годовой график и расписание занягий по видам спорта;

2.З.4. Выбирать формы, средства и методы обуlения и воспитаЕия в пределах,

определенЕых законодательством РФ в сфере образования, Уставом_школы;

z.з.s. Самостоятельно выбирать форшrу тестирования физической
подготовленности об5,T ающихся;
2.3.6.ОсуществлятЬ подготовкУ и проведение массовьIх спортивных

соревнований, спартакиад, 1^rебно-тренировочных сборов, других массовьrх

физкульryрно-оздоровительньгх мероприятий;



2.з.,7.В период летних каникул у{ебно-тренировочный процесс может

пролоп*urua" в форме проведения летних школ (школьных rь,Iощадок);

2.З.8,Командировать команды, 1,чебные группы, членов спортивного клуба,

специаJIистов ШСК и отдельных спортсмеЕов на соревнования, семинары,

конкурсы и т.д.;
2.З.9.В пределах своей компетенции решать кадровые вопросы;

2.3.10.ПрелсТавJUIть членОв спортивного клуба на присвоение спортивного

рtцряда;
).З.1l.Нu.рu*лч.u грамотами, призами, поощрять спортсмеItов и

физкульryрный актив;
i.з.l).ор.чrrзовывать поиск и отбор наиболее одаренньж спортсменов для

рa*о".плччrИ занятий в спортивных школах, других организациT х спортивной

направленности;
2.з.lз. обеспечить выполнение требований безопасности, санитарии и гигиены

при проведении занятий, массовых физку,тьryрно-оздоровительньж
мероприятий, соревнований;
z.j.tqB установленном порядке предоставлять необходишr}rо информацию о

состоянии ШСК в образовательной организации;

2.3.15.ПрИ проведениИ физкульryрнО-оздоровительньж и спортивньIх

мероприятий использовать средства государственЕых и общественвьтх

организаций, спонсоров.
2.3.t6. иметь эмблему, знак, флаг и другуо атрибутику,

2.4. В своей деятельности ШСК <Надеждa>) активно взаимодействует с

профсоюзной организацией школы, а также с иными общественными

организациJIми, молодежными объединениями, активно участвует в

спортивной жизни посёлка.

3. Образовательный процесс

3.1. ШСК<Надеждa> является центром выполнениJI обу{ающимися

образовательной организации государственных требований по выполt{ению

норм ВФСК ГТО, спортивно-массовой, оздоровительной работы с детьми, их

родитеJUIми, педагогическими работниками МАоу сош 85

з.z. ьуо организует рабоry в течение учебного года.в каникулярное время

шск ((над;ждо> работает с обуlающимися, проводит учебно-тренировочные
занятия .

З.З. Спортивно-тренировочный и спортивно-оздоровитеJIьный процессы в

ктryбе организуются через:
3.3.1, ГрупПовые тренировочные занятия, спортивно-оздоровительЕые и

теоретические занятиJl;
3.З.2. Тестирование и оценку физической подготовленности;
З.3.3. Участие в соревнованиях и матчевьв встречах;

3.3.4. Инструкторскую и судейскую практику обучающихся.
З.4. ШСК <Надежда> разрабатывает и утверждает годовой план-график

выполнения испытаний комплекса вФск гтО )цащимися rrlколы 2-5 сцтtени,
годовой кмендарь спортивньIх мероприятий.
3.5. Критерии оценок в деятельности педагогов клуба:

З.5. 1 , Выполнение норм на <<золотой>>, <серебряный>, кбронзовый> знаки ГТО;



3.5.2.Уровень посещаемости кружков и секций. стабильность контингента;

З.5.З. !,инамика индивидуЕtльных показателей развития физических качеств

обучающихся;
З.5.4. Уровень освоения теоретических знаний,

3,6. .Щисчиплина в ШСК <Надежда> поддерживается

человеческого достоинства обучающихся и педагогов,

физического и психического насltпиJI по отношению

допускается.

на основе увФкения
Применение методов
к членам шryба не

4. Участники образовательного процесса

4.1. Членами ШСК кНадежда) моryт быть обуrающиеся школы, достигшие

возраста 8 лет, педагогические работники, родители (лица, их заменяющие);

4.2, Члены ШСК (Надежда) имеют право:

4.2,1. Избирать и быть избранным в Совет клуба, принимать уiастие в

мероприятиJIх, проводимых клубом;

4.2.2. БесплатЕо пользоваться спортивным инвентарем, оборудоваЕием и

спортивными сооружениrIми, а также методическими пособиями;

4.2.З. Поrrrпть консультации, вносить предложения по уJryIIшению работы

клуба;
4.2.4. Систематически проходить медицинское обследование;

4.2,5. Выполнять нормы вФск гто, участвовать в физкультурно_

оздоровительных и физкультlрно-массовьIх мероприяти,гх, соревЕованиJIх,

спартакиадах, проводимьп< ШСК;
4.26. Носить спортивную форму, эмблему кlryба,

4.4. Занимающиеся в ШСК <Надежда> имеют право:

4.4.1. Заниматься в одной или дв}х секциях (по выбору) по различным видам

спорта;
4.4.2.3аактивное у{астие в жизни шryба поощряться с заЕесением фотографии

на <.Щоску почетa>), на объявление благодарности, награждение грамотами,

ценными призами;
4.4.3. На уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации,

свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

4.5. Педагогические работники ШСК <Надежда> (тренерьгпреподаватели,

учителя физической куJlьтуры и т.д.) имеют право:

4.5.1. Защищать свою профессиональtI}tо честь и достоинство;
4.5.2. Свободно выбирать и использовать методики обучения, воспитаниJI и

спортивные тренировки;
4.5,3. Быть обеспеченным необходимьтм оборулованием и инвентарем;

4.5.4. Повышать свою квалификацию;
4.5.5. На социа.пьные льготы и гараЕтии, установленные законодательством РФ

для педагогических работников;
4.5.6. Работать в тесном контакте с родитеJUIми (законными представителями)

Обlлrающихся.

4.6. Родители (лица, их заменяющие) имеют право:

4.6.1. Защищать законные права и иЕтересы ребенка;



4.6.2. Через Совет членов кrryба участвовать в управлении ШСК <Надежда>,

4.7. Члены ШСК (Надежда> обязаны:

4.7.1. Вести здоровый образ жизни,

заниматься физической кульryрой и

подготовленность;
4.7.2. Бережно относиться к имуществу и инвентарю;

4.7.З. Показывать пример организоваItности и дисциплинированности на

1..rебньж занятиJtх, 
"op"uro"^rr"x, 

в быry, принимать }п{астие в физкультурно-

спортивных мероприятиях ктryба;

4.7.4. Помогать юryбу в проведении массовьIх мероприятии;

4.,1.5. Систематически проходить медицинское освидетельствование,

соблюдать личную гигиену и требования врачебного KoHTpoJUI;

4.7.б. Иметь собственную форму для занятий,

4.8. Занимающиеся в ШСК <Надежда> обязаны:

4.8.1. Соблюдать Устав шск (надежда));

4.8.2. Соблюдать спортивЕый режим, дисциплину и санитарно-гигиенические

требования;
4.8.з. Активно участвовать в выполнение Еорм комплекса ГТО, во всех

физкульryрно-оздоровительньж мероприятиях ;

4.8.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся,

4.9. Педагогические работники ШСК <Надежды обязаны:

4.9.1. Иметь высшее педаIогическое или физкульryрное образование, иметь

квалификационную категорию.
4.9.2. ВыполНять ЕормЫ настоящегО Устава, правила вЕутреннего тудового

распорядка;
+.g.з.и'е'ослеДlтощиеДокУмеЕтыу{ета:програп,tМаДеятельностинавесь
год, журнчш учета работы и список обучшощихся, журнал по технике

безопасности, анаJIиз работы за год.

4.10. Занимающимся в ШСК кНадежда> запрещается:

4.10.1. Применять в отношении друг др}та рчвличные формы физического или

психического насилиJ{.

4.1l. Родители (лица, их заменяющие) за противоправные действия своих

детей во время занятий в ШСК <Надежда> или на территории шryба

(образовательной организации) несут гр€tжданско-правовую,

аДМинистратиВнУюилиУголоВЕУюотВетстВенносТьвсоответствиис
законодательством РФ.

5. Струкryра ШСК и организация управления

5.1. ,Щеятельность ШСК кНадежда> базируется на принlипах свободного

физкульryрного образования, приоритетах общечеловеческшх ценностей,
жизни и здоровья rIащшхся, грiDкданственности, общедоступности,
адаптивности, реаJIизуемьж физкульryрно-оздоровительЕых программ к
ypoBIuIM и особенностям здоровья, физического рЕввитиrI детей разного
возраста.

укреплять свое здоровье, peryJшpнo

спортоIr1, улучшать свою физическую



5.2. Непосредственное р}ководство деятельностью шryба осуществляет

руководитель клуба, назначенный директором образовательной организации,

З.3. Ор.ч"ч"и самоуправления ШСК <Надеждо являются общее собрание

членов юrуба и Совет клуба.
5,4.обцее собрание (конференция) членов ктryба созывается по мере

необходимости, но не реже одного раза в год.

5.4.1. общим собранием членов ктryба избирается Совет клуба из числа

лучших Об1..rающихся, спортсменов-активистов, организаторов физической
подготовки кJIассов, родителей, педагогических работников.
5.4.2,общее собрание приЕимает Устав клуба, избирает Совет, рассматривает и

утверждает мероприlIтия по развитию физической культуры и спорта,

5.5. Заседание Совета клуба проводится не реже одного рiва в полугодие,

5.5.1. Совет клуба осуществляет:
5.5,1.1. Осуществляет прием в члены кrryба и искJIючает из клуба;

5.5.1.2, Утверждает план работы;
5.5.1.з. Обсlсклает отчеты и информаuию о работе комиссий, секчий, групп,

команд;
5.5.1.4. Подводит итоги выполнения норм учащимися 2-5 сryпени комплекса

ВФСК ГТО;
5.5.1.5. Подводит итоги проведения физкульryрно-оздоровительной и

физкульryрно-массовой работы мероприятий;
5.6. Собрания, конференции, заседания Совета юryба считаются

правомочЕыми, если в них участвуют более половины членов клуба.

5.7, Решеrтия общего собрания членов шryба и Совета кrryба принимаются
простыМ большинствоМ голосов, характер голосованиJI определяется

собранием.

6. Учет и отчетность ШСК

7. Организачия и ликвидация ШСК

7.1.Все изменениJI и дополнения в Устав ШСК <Надеждо обс}тсдаются на
конференции, Совете ктryба и принимаются общим собранием !шенов клуба с
последующим утверждением директором образовательной оргаrтизации.
7.2. Контроль деятельности за ктryбом осуществJuIется rIредителем или иным
личом (уполномоченным)
7.3. .Щеятельность клуба может быть прекращена путем реорганизации или
ликвидации клуба. ШСК может быть реорганизован, перепрофилирован,
ликвидирован по решению учредителя и общего собрания (конференчии).

Учет работы ШСК <Надежда) ведется в журнале по следующим разделам:
6.1, Состав Совета, комиссий, тренеров, преподавателей;

6.2. Состав занимающихся, расписание занятий, программный матери€lJI,

посещаемость;
6.3. Протоколы выполнениrI комппекса ВФСК ГТО;
6.4. Сценарии праздников, результаты }частия в соревнованиJIх;
6.5. План работы на год (календарный).



'.,.4. Имущество после ликвидации клуба передается образовательной

организации и используется на физкульryрно-оздоровительЕ},ю и спортивную

рабоry.

8. Финансовая деятельЕость ШСК

Источниками финансирования ШСК кНадежда> явJUIются:

8.1. Срелства, выделенные администрацией образовательной организации на

выполЕение *орon *о"*"*"а ГТо, rрЬu..u"п". фrr*упч,ур,о-оздоровительной

и спортивной работы с обучающимися;
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